
www.jena.de

Informationsveranstaltung
„Beirat für Bürgerbeteiligung“

Stadt Jena
Dezernat Stadtentwicklung und Umwelt

15.12.2017



 2

Ablauf

I. Begrüßung

II. Vorstellung der Aufgaben des Beirats – Was erwartet die 
Mitglieder?

III.Zeit für Entscheidung zur Teilnahme an der Wahl

IV.Wahl der 5 Mitglieder, 5 StellvertreterInnen und 10 
NachrückerInnen

V.Ausblick



 3

Begrüßung

Dezernent für Stadtentwicklung und Umwelt, Denis Peisker



 4

Aufgaben des Beirats – Was erwartet die 
Mitglieder?

Zentrale Koordinierungsstelle Bürgerbeteiligung, Annette Schwarze-Engel
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Der Weg zum Beirat Bürgerbeteiligung

● März 2015 – Auftaktveranstaltung „Leitlinien Bürgerbeteiligung“

● September 2016 – Beschluss des Leitlinienpapiers

● März 2017 – Beschluss zur Gründung
des Beirats inkl. Losverfahren

● September 2017 – Beschluss
der Beiratssatzung

● Oktober / November 2017 – 
Vorbereitung und Durchführung des
Auswahlverfahrens

● Januar 2018 – Bestätigung der Mitglieder
durch den Stadtrat
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Zusammensetzung des Beirats (I)

● Stimmberechtigte Mitglieder

➢ Oberbürgermeister bzw. VertreterIn

➢ je ein Vertreter der Stadtratsfraktionen bzw. der Zählgemeinschaft

➢ mindestens 8 VertreterInnen der Bürgerschaft

● Besonderheit der ersten Amtszeit: 3 der 8 VertreterInnen aus der 
Bürgerschaft kommen aus der früheren AG Bürgerhaushalt
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Zusammensetzung des Beirats (I)

● Beratende Mitglieder

➢ Zentrale Koordinierungsstelle Bürgerbeteiligung

➢ 1 VertreterIn des Dezernats Finanzen, Sicherheit und Bürgerservice

➢ 1 VertreterIn des Dezernats Bildung, Familie und Soziales

➢ 1 VertreterIn Jugendparlament

➢ 1 VertreterIn Studierendenbeirat

➢ 1 VertreterIn des Kommunalen Seniorenbeirats der Stadt Jena

➢ 1 VertreterIn des Beirats für Menschen mit Behinderungen der Stadt Jena

➢ 1 VertreterIn des Migrations- und Integrationsbeirats

➢ 1 VertreterIn des Vereins „Mehr Demokratie e.V.“
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Was erwartet die Mitglieder?

● Amtsdauer: 4 Jahre

● regelmäßige Teilnahme an den Sitzungen des Beirats (mindestens 
einmal pro Quartal)

● Übernahme des Vorsitzes (durch Wahl)

➢ Erstellen der Tagesordnung

➢ Sitzungsleitung

➢ Freigabe des Protokolls

● Aufwandsentschädigung:

➢ 15 € pro Sitzung

➢ Ersatz der nachgewiesenen Fahrtkosten bzw. Aufwendungen für 
Kinderbetreuung
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Aufgaben des Beirats 2018

● Erarbeitung der Satzung für Bürgerbeteiligung (Umsetzung der 
Leitlinien)

● Vorbereitung des „Tags der Bürgerinnen und Bürger“

● Weiterentwicklung des Bürgerhaushalts

● Diskussion auszuwählender Beteiligungskonzepte städtischer Vorhaben 
und Formulierung von Empfehlungen

● Einbringen eigener Ideen und Vorschläge zur Optimierung der 
Bürgerbeteiligung in der Stadt

● Begleitung der Fortschreibung und Vorbereitung der Evaluation der 
„Leitlinien für Bürgerbeteiligung“ in 2019
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Idee: Einrichtung von Arbeitsgruppen

● Entscheidung dazu trifft Beirat

● Arbeit in eigenen Sitzungen, SprecherIn berichtet in Beiratssitzungen

● Mögliche Themen:

➢ „Zielgruppengerechte Ansprache – Wie erreiche ich wen?“

➢ „Erarbeitung der Satzung für Bürgerbeteiligung“ 

➢ „Tag der Bürgerinnen und Bürger“

➢ „Weiterentwicklung des Bürgerhaushalt“

➢ „Fortschreibung der „Leitlinien für Bürgerbeteiligung““

● Aufwandsentschädigung:

➢ 10 € pro Sitzung

➢ Ersatz der nachgewiesenen Fahrtkosten bzw. Aufwendungen für 
Kinderbetreuung
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Fragerunde
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Auswertung Rückmeldungen

● Rückmeldungen gesamt: 186

● Direkte Zusagen: 74

● Interesse mit Entscheidung am 15.12.2017: 112
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Auswertung Rückmeldungen (II)
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● Verteilung nach Altersgruppen:

➢ Gruppe 1: 16 – 19 = 20

➢ Gruppe 2: 20 – 29 = 30

➢ Gruppe 3: 30 – 49 = 73

➢ Gruppe 4: 50 – 64 = 37

➢ Gruppe 5: 65 – 80 = 26
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Vorschlag zum Ablauf der Wahl

● Zusammenfassen der Altersgruppen:

➢ Gruppe 1: 16 – 29

➢ Gruppe 2: 30 – 49

➢ Gruppe 3: 50 – 80

● Wahl der 5 VertreterInnen, 5 StellvertreterInnen und 10 Nachrücker:

➢ Gruppe 1: je 1 Mitglied, 1 StellvertreterIn, 2 Nachrücker

➢ Gruppe 2: je 3 Mitglieder, 3 StellvertreterInnen, 6 Nachrücker

➢ Gruppe 3: je 1 Mitglied, 1 StellvertreterIn, 2 Nachrücker

● Geschlechtergerechte Verteilung – ist das Mitglied ein Mann, wird eine Frau 
als Stellvertreterin gewählt und umgekehrt; Ausnahme in Gruppe 2 – Wahl von 
zwei Frauen als Mitglied
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Zeit für Ihre Entscheidung
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Wahl der Mitglieder,
StellvertreterInnen
und Nachrücker
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Ausblick

● Entscheidung zur Neuberufung des Beirats durch den Stadtrat: 
18.01.2018

● Versand der Berufungsschreiben des Oberbürgermeisters bis Ende 
Januar 2018

● Einrichtung des E-Mail-Newsletters

● Falls gewünscht: Vorbereitung auf die Beiratsarbeit durch Zentrale 
Koordinierungsstelle Anfang Februar 2018

● Konstituierende Sitzung: 20.02.2018, ab 17:00 Uhr (öffentlich)
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Ein frohes 

Weihnachtsfest und 

einen guten Rutsch in 

das Jahr 2018!
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