AG Bauen, Wohnen und Mobilitat

Hinweis: Alle aufgefihrten MaRnahmen sind u. a. abhangig vom Investitionsbudget.

Leitziele:

e Die Stadt Jena zielt mit dem Aktionsplan darauf ab, die Lebensbedingungen von Menschen mit Behinderungen in der Stadt Jena nachhaltig
zu verbessern, um ihre aktive Teilhabe in allen Bereichen des Lebens zu verbessern bzw. erst zu ermdglichen.

e Diese Leitziele fir eine inklusive Stadt sind jedem/r Burger/in insbesondere den Entscheidungstragern bekannt.

e Die Mitarbeiter/innen der Stadtverwaltung sind im Umgang mit Menschen mit Behinderung durch geeignete Bildungstrager geschult,
sensibilisiert und in der Lage, sich auf ihre besonderen Bedurfnisse einzustellen.

e Menschen mit Behinderung werden als Experten/innen in eigener Sache durch die Entscheidungstrager der Stadt, Verbande etc.
(beispielsweise bei der Umsetzung von Bauvorhaben) zu Rate gezogen.
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Ubergeordneter Bereich - gilt fir alle Arbeitsgruppen

Alle 6ffentlichen
Informationen sind
barrierefrei zugdnglich
und nutzbar, auchin
Leichter Sprache.

Viele 6ffentliche
Informationen sind fur
Menschen mit
Behinderung nicht
problemlos zuganglich.

e Uberprifung und ggf. Anpassung der stadtischen
Informationen (Flyer, Broschiren, etc.)

e Gestaltung einer barrierefreien Webseite der Stadt
Jena (Leichte Sprache, kontrastreich und Lesbar mit
Screenreader; Funktionierende Navigation und
Suchfunktion)

OB
IT-Team der Stadt
Sozialausschuss

kurzfristig,
fortlaufend

Alle 6ffentlichen
Formulare und
Ausfullhilfen etc. sind
auch in Leichter
Sprache verfasst.

Viele Formulare sind for
Menschen mit
Behinderung nicht ohne
UnterstUtzung Dritter
nutzbar.

e Alle Formulare und Ausfillhilfen werden in Leichter
Sprache bereitgestellt (gilt fUr die Erstellung von
neuen Formularen sowie fur die Uberarbeitung
bestehender Formulare).

e Formulare auf der Stadt Jena Seite missen auch von
blinden- und sehbehinderten Menschen abrufbar und
digital ausfillbar sein.

alle bescheidende
Behorden
e Verbande

ab sofort,
bzw. fur
bestehende
Informationen
mittelfristig
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Bauliche Barrierefreiheit von Einrichtungen

Offentliche Geb&dude
im Bestand sind
barrierefrei zuganglich
und nutzbar.

e Uberprifung der stadtischen Objekte, d.h. erheben
und bewerten der Defizite und Erstellen einer
Prioritatenliste.

e Entsprechend dieser Liste wird der Beirat fir
Menschen mit Behinderung einbezogen, um eine
vorrangig bauliche und zweitrangig eine mobile
Lésung zu finden.

e KlJ

mittelfristig,
fortlaufend

e Beibauvantragspflichtigen Veranderungen an der
Bausubstanz soll die Mdglichkeit der Barrierefreiheit
geprift werden.

Fachdienst
Bauordnung

e Uberprifung der 6ffentlichen Gebaude zur
Sicherstellung des Zwei-Sinne-Prinzips (visuell und
akustisch) bei Alarmierungen und Warnungen.

e KIJ

e DasVorhandensein bzw. die Installation von
barrierefreien Wegeleitsystemen in 6ffentlichen
Gebauden mit taktilen und akustischen
Orientierungshilfen (auch fur Flucht — und
Rettungswege), wird geprift und ggf. nachgebessert.

e KlJ

e Die Beschilderung der barrierefreien Zugange zu
offentlichen Einrichtungen, sowohl auf3en als auch
innen, sollte auf Vorhandensein und Praktikabilitat
geprift und ggf. nachgebessert werden.

Neubau, Sanierung
oder Umbauten von
offentlichen Gebauden

e (Die Barrierefreiheit entsprechend der giltigen DIN-
Vorschriften ist It. Thiringer Bauordnung bindend.)
Diese gesetzlichen Vorgaben sind Grundlagen fir alle

e Stadtrat und die
Vertreter/innen
der




Ziel

und Freiflachen
entsprechen
grundsatzlich den
Standards der
Barrierefreiheit. Alle
Gebaude sind
zuganglich und
nutzbar.

. \ Verantwortlichkeit/ |Zeitplan/
Ausgangssituation Mafnahme Kooperationspartner | Laufzeit
Entscheidungen des Stadtrates. entsprechenden
Ausschisse
e Bei Entscheidungen zu Bauvorhaben mit 6ffentlichen | OB kurz- bis
Nutzungen ist der Beirat fir Menschen mit e Beauftragter fir |mittelfristig

Behinderung anzuhoren/einzubeziehen.

e Die Fortschreibung/Aktualisierung des
Gestaltungshandbuches ist in Zusammenarbeit mit
dem Beauftragten fir Menschen mit Behinderung der
Stadt Jena in Bezug auf detaillierte Standardlésungen
(z.B. griffsichere Handldufe, Treppenmarkierungen,
einheitliche Ampelanlagen, ,berollbarer Streifen" mit
Abstand zu den Hausern) zu diskutieren.

Menschen mit
Behinderung
(BMB)
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Wohnen

Jede/r Burger/in findet
barrierefreien und
bezahlbaren
Wohnraum in Jena.

e Barrierefreier Umbau
von Altbestand ist zum
Teil sehr kostspielig

e bezahlbarer,
barrierefreier
Wohnraum ist
Mangelware

e kaum
Wahlmaglichkeiten bei
der Wohnraumfrage

e Ausbau von barrierefreiem und bezahlbarem
Wohnraum.

e Kommunale MalRnahmepakete und konkrete
Handlungsschritte zur Schaffung von bezahlbarem
barrierefreien Wohnraum werden entwickelt.

e AGWohnenim
Stadtrat

e Abt. Wohnraum-
forderung der
Stadt Jena

e Einrichtung eines Service fur Birger/innen, als
Anlaufstelle fir Personen, die eine barrierefreie
Wohnung suchen (auch im Falle eines Umzuges).

¢ OB

e Erarbeitung einer standig aktualisierten Datenbank
Uber freie barrierefreie Wohnungen.

e Wohnberatungs-
stelle

e Wohnungs-
gesellschaften

e Vermieter

Die Wohnraume sind
an die BedUrfnisse der
Mieter angepasst und
erhalten
UnterstUtzung bei der
Suche. Die Mieter
erhalten bei
erforderlichen
Umbauten der
Wohnrdaume
UnterstUtzung.

e Abstellflachen/ -raume
fUr Rollstihle etc.
fehlen haufig

e barrierefreie
Zugange/Nutzung zum
Wohnraum (Aufzige
etc.) nicht vorhanden

e Zugange/ Nutzungim
Sanitarbereich
(Wohnraum)
ausbaufahig

e Esgibt nicht
ausreichend viele und

e Durchfihrung einer Bedarfsanalyse.

e Unterstitzungssysteme fir Umzige von Menschen
mit Behinderung werden entwickelt und greifen im
Bedarfsfall ineinander.

e Eskonnen finanzielle Mittel fir die Umgestaltung von
Wohnraumen beantragt werden.

e Die Betroffenen sind Uber die
Beantragungsmaglichkeiten informiert.

e Schaffung einer ausreichenden Menge und Vielfalt an
ambulant unterstitzten sowie stationaren
Wohnangeboten fir Menschen mit Behinderung.

e Entwicklung und Umsetzung/Schaffung neuer

e stadtische und
private
Wohnungs-
anbieter
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je nach Bedarf
differenzierte
Wohnangebote.
Deshalb besteht fur
Menschen mit
Behinderung kaum
Wabhlfreiheit. In einigen
Fallen war bereits ein
Wegzug aus Jena
wegen fehlender
Angebote erforderlich.

Wohnformen fir Menschen mit Behinderungen und
ihre Familien.
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Mobilitat — Barrierefreier offentlicher Personennahverkehr

Der Zugang und die
Nutzung zu
offentlichen
Verkehrsmitteln,
insbesondere zu
Bussen, ist fir jede/n
Birger/in
gewahrleistet.

e Rampen in Bussen sind
bei tiefer Haltestelle zu
steil.

e Wegbreiten an
Haltestellen sind zu

gering.

e Beim Ausbau von Haltestellen ist auf ausreichende
Haltestellenbreite zu achten (>=1,5 m).
Bahnsteigbreiten von 3 m werden angestrebt, dieses
ist jedoch vom zur Verfiigung stehenden Bauraum
bzw. den Baugrenzen abhangig.

e INV, bei
fordermittelunters
etzten Projekten:
Beauftragter fir
Menschen mit
Behinderungen

fortlaufend

e Die Jenaer Haltestellen werden bzgl. der e JNV langfristig
Bodenkennzeichnungen fir den Bereich der
Fahrzeugspitzen Uberprift und ggf. gekennzeichnet.

e Hohenunterschied zwischen Haltestellenkante und bis 1.1.2022
Turunterkante wird verringert, somit vermindert sich umzusetzen
die Neigung der Rampen. (gesetzliche

Vorgabe)

e BeiDoppelhaltestellen muss gewahrleistet sein, dass |e JNV kurzfristig
das zweite Fahrzeug im Bedarfsfall (Fahrgast mit e BMB
Mobilitatseinschrankungen steht an
Haltestellenspitze) ein weiteres Mal halt.

e Erarbeitung von Hinweisen fir die Fahrer (Fahrer
muss Fahrgaste mit Mobilitatseinschrankungen
erkennen kénnen).

o JNV fortlaufend,

e Jenaer Nahverkehr sollte die Erfahrungen der e BMB passiert schon

Menschen mit Behinderungen der Stadt nutzen, um
diese beim Einkauf neuer Busse/Bahnen mit
einflief3en zu lassen bzw. auch Forderungen vor
Vertragsabschluss an den Hersteller durchsetzen.

jetzt

(bei fordermittel-
unterstutzten
Projekten ist ein
entsprechender




. . \ Verantwortlichkeit/ |Zeitplan/
Ziel Ausgangssituation Maflinahme A o
Kontakt

zwingend nétig)

In bestehenden Gremien enger zusammenarbeiten  |e BMB, JNV sofort,
und daruber hinaus fall- und situationsbezogene fortlaufend
Treffen mit z.B. Vertretern des Beirates fir Menschen
mit Behinderung (Abk. BMB) bei der Jenaer
Nahverkehr GMBH (Abk. JNV) vereinbaren. (gilt fir
alle Themenblocke)
Uberprifung und ggf. Anpassung der Fahrplane in o INV mittelfristig
Bezug auf Schriftart und -gréR3e, kontrastreiche e BMB
Die Fahrplane in der Darstellung bzw. Farbkombinationen.
Stadt Jena sind —
barrierefrei. Ubersichtlichkeit der Fahrplane verbessern - im Sinne |e JNV mittelfristig
einer ,Informationsreduzierung auf das Wesentliche" |¢ BMB
(unter Beachtung gesetzlicher Vorschriften).
Uberprifung und ggf. Planung zum Einsatz von o INV, sofort,
weiteren/anderen Leuchtmitteln fur die bessere e BMB, fortlaufend
Lesbarkeit von Informationsflachen. Themen wie e AG Verkehrs-
StromerschlieRung, Vandalismus- und sicherheit
Verschmutzungsgefahren (Insekten) sind hierbei
besonders zu beachten.
Die Ansagen in Bahn- Instandhaltung bzgl. der Informationsmedien * NV fortlaufend
und Haltestellen e BMB

(Fahrgastinformations
system) sind deutlich
und fir jeden
verstandlich.

(Akustik und Optik) anpassen, bzw. Wartungszyklen
optimieren.

Uberprifung der Ansagen an Haltestellen und ggf.
korrigieren.
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Ziel Ausgangssituation

Mobilitat — Barrierefreier Stral3enverkehr bzw. offentlichem Verkehr

Die Innenstadt ist
barrierefrei.

¢ Inder Planung und der Umsetzung soll auf
Einheitlichkeit und auf eine optimale Nutzbarkeit
durch alle Verkehrsteilnehmer/innen geachtet
werden.

e Treppenstufen und Hindernissen im 6ffentlichen
Raum verfigen Uber kontrastreiche Markierungen.

e Jede Ampel verfigt Uber ein akustisches Signal.

e Zusammen-

arbeit
Verwaltung,
BMB,
Seniorenbeirat,
KSJ

Die Jenaer
Birger/innen nehmen
aufeinander
Ricksicht.

e Konflikte mit
Radfahrern auf Geh-
und FulRwegen

e Uberlegungen zur Entwicklung von Maftnahmen und
deren Umsetzung, um die Sensibilitat der Jenaer
Birger/innen zu fordern.

¢ Inbestehenden Gremien enger zusammenarbeiten
mit z.B. Vertretern des Beirates fir Menschen mit
Behinderung (Abk. BMB) und AG Radverkehr.

Stadt
AG Radverkehr,

e BMB

Die Straf3en und
Gehwege sind von
allen Personen in jede
Richtung nutzbar.

e bauliche MalBnahmen: geteilter Belag
e offentliche Planungen zu Verkehrsraumen und
Platzen sind dem Behindertenbeirat vorzustellen

KSJ
BMB

fortlaufend

e Berollbarer Streifen soll in ausreichendem Abstand zu
den Hausern vorhanden sein, um das
Zuparken/Zustellen zu verhindern.

e Sicherstellung, dass berollbare Streifen frei bleiben.

e Bei Erteilung von Sondernutzungsgenehmigungen
mussen bestimmte Freiflachen eingehalten werden,
um die barrierefreie Nutzung zu garantieren.

e Barrierefreie Querungsmaglichkeiten bzw. Uberwege
Uber StralRenbahnstrecken (Innenstadt) werden
geprift und ggf. erneuert/angelegt.

Ordnungsamt

fortlaufend
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In der Stadt existieren
auf offentlichen
Platzen und
Grunanlagen
ausreichend
Sitzmoglichkeiten.

e Prifungund Erweiterung des Bestandes an
Sitzmoglichkeiten.

o KSJ

e Einbeziehung
der Ortsteilrate,
Senioren/innen




